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A Volontari FF.AA. ai Sensi Dell'art. 1014 D.Lgs. 66/2010 -Approvazione verbali di Commissione, 

graduatoria definitiva e nomina vincitore 

                      

                      
 

 

 

      
 

Copia della presente determinazione viene pubblicata all’Albo on line nel sito istituzionale dell’ente ai sensi dell’art.32  
L.69/2009 e s.m. dal                  al                 al n.          del Registro delle Pubblicazioni 
 

Il Responsabile del Servizio 

     Antonella Carozza 
 
 

      

 

      

 
 

 

      
 
      

      
      

 



 

Richiamata la deliberazione della Giunta n. 82 del 11.04.2024 con la quale è stato approvato il Piano 

Integrato di Attività ed Organizzazione per il triennio 2024/2025, in quale alla Sezione 3 

“Organizzazione e capitale umano”, sottosezione 3.3 “Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale” 

contiene la programmazione delle assunzioni di personale relative al triennio di riferimento; 

 

Rilevato che il Piano occupazionale per l’anno 2024 prevede la copertura di n. 1 posto di Funzionario di 

Vigilanza, Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex cat. D1), mediante indizione di 

concorso pubblico preceduto dalla sola mobilità obbligatoria ai sensi degli artt. 34 e 34 bis del D.Lgs. 

165/2001; 

 

Preso atto che con la deliberazione di Giunta n.90 del 30.04.2024 e deliberazione di Giunta n.  102 del 

14.05.2024 è stato fornito indirizzo al Responsabile del Servizio Risorse Umane di procedere 

all’indizione del concorso pubblico per esami per la copertura di un posto di Funzionario di Vigilanza, 

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex cat. D1); 

 

PREMESSO: 

- Che con determinazione n. 85 del 14.05.2024, è stato approvato il bando di concorso in oggetto; 

- Che lo stesso è stato pubblicato sul Portale "inPA" https:/www.inpa.gov.it, all'Albo Pretorio online del 

Comune di Pitigliano, sul sito istituzionale del Comune di Pitigliano nella sezione 'Amministrazione 

Trasparente sottosezione "Bandi di Concorso"; 

- Che con avviso pubblicato nella sezione "Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso" sul Portale 

"inPA", è stata data comunicazione circa  la modifica del calendario delle prove; 

- Che con determinazione n. 105 del 14/06/2024 è stato approvato l'elenco dei candidati ammessi, che 

risultano essere n. 28; 

- Che con determinazione n. 106 del 17/06/2024 è stata nominata la commissione giudicatrice; 

- Che con determinazione n. 109 del 14/06/2024 è stata affidata alla Soc. Tim Enterprise Spa l'attività di 

supporto per tutti gli adempimenti relativi all'effettuazione della prova selettiva scritta in modalità digitale; 

- Che con determinazione n. 114 del 26/06/2024 sono stati nominati i componenti aggiuntivi della 

commissione giudicatrice 

- Che le prove si sono svolte nel giorno 24 giugno 2024 (prova scritta) e nel giorno 4 luglio 2024 (prova orale); 

Dato atto che: 

- la Commissione Esaminatrice si è insediata per la prima volta in data 24 Giugno 2024 ed ha concluso le 

operazioni inerenti il concorso in oggetto in data 4 Luglio 2024;  

- i verbali della Commissione Esaminatrice, dal n. 1 al n. 4 relativi alle operazioni svolte, sono stati 

consegnati dalla Commissione stessa all’Ufficio Personale, e ivi conservati agli atti. 

- non ci sono candidati aventi diritto alla riserva di cui all’art. 1014 del DL.66/2010; 

-  l’intera procedura concorsuale si è svolta regolarmente, e riscontrata la legittimità del procedimento 

concorsuale e dei singoli atti della Commissione Esaminatrice, che risultano conformi alle disposizioni di 

legge che disciplinano la materia. 

 Che a conclusione di tutte le operazioni è stata stilata, a cura della Commissione Esaminatrice, la seguente 

graduatoria provvisoria di merito del concorso in oggetto: 
 

  COGNOME NOME PROVA SCRITTA PROVA ORALE 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

http://www.inpa.gov.it/


1 Angelini Francesco 22/30 27/30 49/60 

2 Bellucci Francesca 21,50/30 25/30 46,50/60 

3 Chiavarino Dario 22,50/30 21/30 43,50/60 

4 Libriani Luca 21/30 22/30 43/60 

 

Dato atto che la verifica definitiva delle autocertificazioni circa i requisiti di ammissione è prevista in fase di 

assunzione;  

Ritenuto pertanto necessario dover recepire le operazioni concorsuali e approvare, quindi, i verbali e la graduatoria 

di merito scaturita a seguito della selezione; 

Riscontrato che in base alla suddetta graduatoria è possibile procedere, a seguito del positivo esperimento dei 

controlli previsti dalla vigente normativa, alla costituzione del rapporto individuale di lavoro e alla stipula del 

relativo contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato e pieno con il vincitore; 

Dato atto che, a seguito dell'approvazione dei verbali, tale graduatoria verrà pubblicata sul sito istituzionale 

dell’ente in Amministrazione trasparente, nella sezione dedicata ai bandi di concorso e sul Portale del 

Reclutamento della Pubblica Amministrazione (InPA); 

Visto il D.Lgs. 267/2000; 

Visto il vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.  

Preso atto che l’adozione del presente provvedimento rientra tra le proprie competenze in base al combinato 

disposto dell’art. 107 del D.Lgs. 267/00, degli articoli 4, 16, 17 del D.Lgs. 165/01. 

Ritenuto necessario procedere all’approvazione di tali atti e della graduatoria finale. 

Determina 

per le motivazioni espresse in parte narrativa, e che qui si intendono integralmente riportate, quanto appresso:  

1. di approvare i verbali dal n. 1 al n. 4 relativi al bando di concorso pubblico per esami per la copertura, 

a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di Funzionario Di Vigilanza - “Area dei Funzionari e 

dell’Elevata Qualificazione”, trasmessi dalla Commissione Esaminatrice al Settore risorse umane e ivi 

acquisiti agli atti;  

2. di approvare, pertanto, la graduatoria di merito del concorso in oggetto stilata dalla Commissione 

Esaminatrice come sotto indicato: 

  COGNOME NOME PROVA SCRITTA PROVA ORALE 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 Angelini Francesco 22/30 27/30 49/60 

2 Bellucci Francesca 21,50/30 25/30 46,50/60 

3 Chiavarino Dario 22,50/30 21/30 43,50/60 

4 Libriani Luca 21/30 22/30 43/60 

 

3. di dichiarare vincitore del concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto Funzionario di 

Vigilanza, “Area dei Funzionari dell’Elevata Qualificazione“ il dott. Angelini Francesco, 

come generalizzato in atti, classificatosi al primo posto della graduatoria di merito; 

4. di dare atto che, come previsto dalla legge e dal bando di concorso, l’assunzione è 

subordinata alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti auto dichiarati e 

dell’insussistenza di cause ostative all’assunzione ; 

5. di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto 

dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 e ss.mm.ii.; 



6. di rinviare a successivo atto l’assunzione del vincitore del concorso come sopra 

individuato, da adottarsi all’esito della verifica del possesso dei requisiti dichiarati in sede 

di partecipazione; 

7. di pubblicare il presente provvedimento all'albo pretorio e contemporaneamente sul sito 

ufficiale sul sito web del Comune, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, voce 

“Bandi di Concorso”; 
 
 

     

 

Il Responsabile del Servizio 

     Antonella Carozza 

 
      

 

 


